
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження начальника 
обласної військової адміністрації

№

ЗМІНИ,
що вносяться до програми зі створення безбар’єрного простору в 

Тернопільській області на 2021-2025 роки

1. У тексті програми:

слова „обласна державна адміністрація” та „облдержадміністрація” у всіх 
відмінках замінити словами „обласна державна (військова) адміністрація” у 
відповідному відмінку;

слова ,,районна державна адміністрація” та ,,райдержадміністрація” у всіх 
відмінках замінити словами ,,районна державна (військова) адміністрація” у 
відповідному відмінку;

слова „управління освіти і науки обласної державної адміністрації” у всіх 
відмінках замінити словами ,,департамент освіти і науки обласної державної 
(військової) адміністрації” у відповідному відмінку.

2. У розділі I. Паспорт програми пункт 6 викласти в такій редакції:

6 . Учасники
програми

департаменти: архітектури, містобудування, житлово-
комунального господарства та енергозбереження; 
агропромислового розвитку; соціального захисту населення; 
економічного розвитку і торгівлі; з питань оборонної роботи, 
цивільного захисту населення та взаємодії з правоохоронними 
органами; цифрової трансформації; освіти і науки; охорони 
здоров’я; культури та туризму, управління: інформаційної 
політики та комунікацій з громадськістю; розвитку 
інфраструктури та дорожнього господарства; молоді, спорту та 
іміджевих проектів обласної державної (військової) адміністрації, 
державний архів Тернопільської області, районні державні 
(військові) адміністрації, виконавчі органи місцевих рад 
територіальних громад, Тернопільський обласний центр 
зайнятості, Головне управління ДПС у Тернопільській області, 
Тернопільський обласний комунальний інститут післядипломної 
освіти, державний заклад післядипломної освіти ,,Тернопільський 
регіональний центр підвищення кваліфікації”, філія Державного 
підприємства ,,Укрдержбудекспертиза” у Тернопільській області, 
органи державного архітектурно-будівельного контролю, 
громадські організації осіб з інвалідністю (за згодою)___________
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3. У розділі V. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники в таблиці Заплановані 
результативні показники програми:

1) пункт 3 групи І. Показники продукту програми викласти в такій редакції:
55

№
з/п

Н азва показника Одиниця
виміру

Вихідні дані на 
початок дії 
програми

Вихідні дані на 
заверш ення дії 

програми

З них за роками

2021
рік

2022
рік

2023
рік

2024
рік

2025
рік

І. Показники продукту програми
3. Кількість виготовлених та  придбаних методичних посібників, 

інформаційних, аналітичних та роз’ясню вальних матеріалів, у 
тому числі друкованих, щодо створення безбар’єрного простору 
в області та Україні

кількість
примірників

0 15000 3000 3000 3000 3000 3000

5 ?

2) пункти 2 і 3 групи ІІ. Показники ефективності програми викласти в такій редакції:
55

№
з/п

Назва показника Одиниця
виміру

Вихідні дані на 
початок дії 
програми

Вихідні дані на 
заверш ення дії 

програми

З них за роками

2021
рік

2022
рік

2023
рік

2024
рік

2025
рік

ІІ. Показники ефективності програми
2. Середня вартість проведення одного заходу (семінар, тренінг, 

круглий стіл, зустріч) для представників місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та 
представників інститутів громадянського суспільства, а також 
широких груп населення щодо безбар’єрного простору з метою 
залучення громадян до процесу формування політики, їх 
реального впливу на прийняття ріш ень на місцевому рівні

тис. гривень 15,8 15,8 20,0 20,0 13,0 13,0 13,0

3. Середня вартість виготовлення та придбання методичних 
посібників, інформаційних, аналітичних та  роз’яснювальних 
матеріалів, у тому числі друкованих, щодо створення 
безбар’єрного простору в області та Україні

гривень на 1 
примірник

0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

55
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4. У розділі VI. Напрями діяльності та заходи програми:

1) пункт 4 викласти в такій редакції:

№
з/п

Назва напряму 
діяльності 

(пріоритетні 
завдання)

Перелік заходів 
програми

Строк
вико­
нання
заходу

Виконавці Джерела
фінансу­

вання

Орієнтовні обсяги фінансування 
(вартість), тис. гривень, у  тому числі:

Очікуваний 
результат -  

диференційовано 
з розбивкою за 

роками

2021
рік

2022
рік

2023
рік

2024
рік

2025
рік

4. Громадянська
(інформаційна)
безбар’єрність

1) проведення семінарів, 
тренінгів, круглих 
столів, зустрічей для 
представників місцевих 
органів виконавчої 
влади, органів місцевого 
самоврядування та 
представників 
інститутів 
громадянського 
суспільства, а також 
ш ироких груп 
населення щодо 
безбар’єрного простору 
з метою залучення 
громадян до процесу 
формування політики, їх 
реального впливу на 
прийняття ріш ень на 
місцевому рівні

2021­
2025
роки

департамент
культури та
туризму,
управління
інформаційної
політики та
комунікацій з
громадськістю
обласної державної
(військової)
адміністрації,
державний заклад
післядипломної
освіти
„Тернопільський 
регіональний центр 
підвищення 
кваліфікації”

обласний
бюджет

200,0 200,0 130,0 130,0 130,0 проведено 
щороку 

10 заходів 
(семінарів, 

круглих столів, 
зустрічей)
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2) виготовлення, 
придбання, розміщ ення 
у  спеціально відведених 
громадських місцях та 
розповсюдження 
довідково- 
інформаційної 
продукції (посібники, 
постери, білборди, 
сітілайти, плакати, 
банери, листівки, 
запрошення, календарі, 
буклети, карти, схеми та 
інш а поліграфічна 
продукція тощо) та 
висвітлення у  засобах 
масової інформації 
проведених заходів 
щодо створення 
безбар’єрного простору 
в області та Україні

2021­
2025
роки

управління
інформаційної
політики та
комунікацій з
громадськістю,
департамент
культури та
туризму обласної
державної
(військової)
адміністрації

обласний
бюджет

300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 забезпечено
виготовлення,
придбання та
розміщ ення
довідково-
інформаційної
продукції
(орієнтовно до
3000 примірників
щороку)

3) організація 
культурних заходів для 
лю дей з інвалідністю 
(перевезення учасників 
заходів, оренда 
приміщень, придбання 
сувенірної продукції)

2021­
2025
роки

департамент
культури та
туризму;
управління
інформаційної
політики та
комунікацій з
громадськістю
обласної державної
(військової)
адміністрації

обласний
бюджет

0 0 70,0 70,0 70,0 забезпечено 
проведення 
до 4  заходів 
щороку

55
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2) підпункт 2 пункту 6 викласти в такій редакції:

№
з/п

Н азва напряму 
діяльності 

(пріоритетні 
завдання)

П ерелік заходів 
програми

Строк
вико­
нання
заходу

Виконавці Джерела
фінансу­

вання

Орієнтовні обсяги фінансування 
(вартість), тис. гривень, у  тому числі:

Очікуваний 
результат -  

диференційовано 
з розбивкою за 

роками

2021
рік

2022
рік

2023
рік

2024
рік

2025
рік

6. Ф ізична
безбар’єрність

2) забезпечення 
доступності для осіб з 
інвалідністю та інш их 
маломобільних груп 
населення до об ’єктів і 
закладів соціальної 
сфери, охорони 
здоров’я, освіти, 
культури, фізичної 
культури та спорту, 
надання
адміністративних 
послуг, архівних 
установ, будівель і 
приміщ ень місцевих 
органів виконавчої 
влади і органів 
місцевого 
самоврядування

2021­
2025
роки

департаменти
архітектури,
містобудування,
житлово-
комунального
господарства та
енергозбереження;
соціального
захисту населення;
охорони здоров’я,
освіти і науки;
культури та
туризму;
економічного
розвитку і торгівлі,
управління
розвитку
інфраструктури та
дорожнього
господарства;
молоді, спорту та
іміджевих проектів
обласної державної
(військової)
адміністрації,
державний архів
Тернопільської
області, районні
державні
(військові)
адміністрації,

обласний
бюджет

1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 1500,0 забезпечено 
доступність 
(встановлено 
(обладнано): 
пандусів -  118, 
ліфтів -  3, 
туалетних кімнат 
-  105, місць 
парковки -  170, 
тактильних 
табличок з 
інформацією -  
382) до о б ’єктів 
та закладів 
(у 2021 році -  
10%,
у  2022 році -  20%, 
у  2023 році -  10%, 
у  2024 році -  20% 
у  2025 році -  20%)
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виконавчі органи 
місцевих рад 
територіальних 
громад (за згодою)

55

Директор департаменту архітектури, 
містобудування, житлово-комунального 
господарства та енергозбереження
військової адміністрації Володимир ХАРЧЕНКО

Христина Знак


