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Інформація про результати конкурсу
на зайняття вакантних посад державної
служби категорії «В» - головних спеціалістів
департаменту 
           
[bookmark: _Hlk94609367]Відповідно до статей 22, 23 Закону України “Про державну службу”,  Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (із змінами), наказом по департаменту від 19 січня 2022 року                  № 1/02-03 оголошено конкурс та затверджено умови проведення конкурсу на  зайняття  вакантних посад державної служби категорії  „В” – головних спеціалістів відділу інформаційних технологій управління з питань цифровізації департаменту цифрової трансформації Тернопільської обласної державної адміністрації (2 посади).
[bookmark: _GoBack]Таким чином, кандидати які успішно пройшли тестування не з’явились для проходження наступного етапу конкурсу-співбесіду, тому переможця конкурсу не визначено.


