
ТЕРНОПІЛЬСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від  ________________ 20 ___ року      м. Тернопіль       №  _________________                

Про формування та затвердження 
регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих 
кадрів для закладів освіти 
Тернопільської області

Відповідно до статей 6, 22, 39 Закону України ,,Про місцеві державні 
адміністрації”, статті 24 Закону України ,,Про Державний бюджет України на 
2018 рік”, статей 89 і 90 Бюджетного кодексу України, розпорядження Кабінету 
Міністрів України від 14 грудня 2016 р. № 994-р ,,Про схвалення методичних 
рекомендацій щодо формування та розміщення регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих кадрів” (із змінами), з метою запровадження 
єдиного підходу до формування та затвердження регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих кадрів для закладів освіти Тернопільської 
області:

1. Затвердити План заходів щодо формування та затвердження 
регіонального замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів для 
закладів освіти Тернопільської області (далі – План заходів), що додається.

2. Відповідальним виконавцям забезпечити виконання Плану заходів, 
затверджених цим розпорядженням.

3. Управлінню освіти і науки облдержадміністрації забезпечити 
координацію роботи щодо формування та затвердження регіонального 
замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів для закладів освіти 
Тернопільської області.

4. Департаменту фінансів облдержадміністрації при розробленні проєкту 
обласного бюджету на плановий рік враховувати подані управлінням освіти і 
науки облдержадміністрації проєктні обсяги регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих кадрів для закладів освіти Тернопільської 
області.
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5. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступника голови 
обласної державної адміністрації згідно з розподілом обов’язків.

Голова адміністрації                                                                  Володимир ТРУШ

Ігор Дем’янчук
Ігор Гайдук
Віктор Устенко 
Світлана Беспоповцева
Ольга Хома 
Наталія Носоненко 
Ольга Ярмоленко
Світлана Байталюк
Галина Воляник
Степан Скибиляк
Сергій Калиняк
Володимир Комінко
Олег Пілярчук



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови
обласної державної адміністрації
______________№____________

ПЛАН
заходів щодо формування та затвердження 

регіонального замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів 
для закладів освіти Тернопільської області 

№ 
з/п Найменування заходу Відповідальні виконавці Строк виконання

1. Подання до управління освіти і науки облдержадміністрації 
прогнозних показників щодо потреби у фахівцях та робітничих 
кадрах підприємств, установ, організацій територіальних 
громад Тернопільської області відповідно до напрямів 
діяльності, галузей економіки, статистичних даних та 
відомостей про демографічну ситуацію в області, інформації 
про попит та пропозицію професій і кваліфікацій на 
регіональному ринку праці

департаменти економічного 
розвитку і торгівлі; охорони 
здоров’я; культури та 
туризму 
облдержадміністрації, 
заклади професійної 
(професійно-технічної), 
фахової передвищої та 
вищої освіти, організація 
роботодавців 
Тернопільської області              
(за згодою), Тернопільська 
обласна рада профспілок             
(за згодою), Тернопільський 
обласний центр зайнятості 
(за згодою), Головне 
управління статистики у 

щороку
до 15 вересня
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Продовження додатка
№ 
з/п Найменування заходу Відповідальні виконавці Строк виконання

Тернопільській області                
(за згодою), органи 
місцевого самоврядування 
(за згодою)

2. Формування прогнозних показників потреби в кадрах на 
регіональному ринку праці на відповідний період

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 15 жовтня

3. Забезпечення погодження у встановленому порядку 
сформованих прогнозних показників потреби у фахівцях та 
робітничих кадрах на регіональному ринку праці на 
відповідний період регіональною радою професійної 
(професійно-технічної) освіти і Тернопільським обласним 
центром зайнятості

управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
заклади фахової передвищої 
та вищої освіти

щороку
до 15 листопада

4. Підготовка проєкту розпорядження голови 
облдержадміністрації про прогнозні показники потреби у 
фахівцях та робітничих кадрах на регіональному ринку праці 
на відповідний період

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 30 листопада

5. Доведення затверджених прогнозних показників потреби у 
фахівцях та робітничих кадрах на регіональному ринку праці 
на відповідний період до виконавців регіонального замовлення

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 1 грудня 

6. Подання до управління освіти і науки облдержадміністрації 
пропозицій до проєкту регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих кадрів на рік, що настає за 
плановим роком, у натуральних та вартісних показниках 
відповідно до затверджених критеріїв у розрізі освітньо-
кваліфікаційних рівнів професійної (професійно-технічної) 
освіти (освітньо-професійного ступеня фахової передвищої 
освіти, освітнього ступеня вищої освіти), професій (галузей 

заклади професійної 
(професійно-технічної), 
фахової передвищої та 
вищої освіти 

щороку
до 15 грудня
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Продовження додатка
№ 
з/п Найменування заходу Відповідальні виконавці Строк виконання

знань та спеціальностей) у межах ліцензійних обсягів, а також 
укладених з роботодавцями договорів з урахуванням 
затверджених прогнозних показників на відповідний період та 
відповідних обґрунтувань

7. Підготовка зведених проєктних обсягів регіонального 
замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів для 
закладів освіти Тернопільської області на плановий рік

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 1 березня

8. Забезпечення погодження у встановленому порядку зведених 
проєктних обсягів регіонального замовлення на підготовку 
фахівців та робітничих кадрів для закладів освіти 
Тернопільської області на плановий рік регіональною радою 
професійної (професійно-технічної) освіти

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 15 квітня

9. Подання до департаменту фінансів облдержадміністрації 
проєктних обсягів регіонального замовлення на підготовку 
фахівців та робітничих кадрів для закладів освіти області з 
метою включення їх до проєкту обласного бюджету на 
плановий рік

управління освіти і науки, 
департамент фінансів 
облдержадміністрації

щороку
до 1 травня

10. Підготовка проєкту розпорядження голови 
облдержадміністрації про затвердження обсягів регіонального 
замовлення на підготовку фахівців та робітничих кадрів для 
закладів освіти області на плановий рік

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 25 травня

11. Доведення затверджених обсягів регіонального замовлення на 
підготовку фахівців та робітничих кадрів у Тернопільській 
області на плановий рік до закладів освіти, які є виконавцями 
регіонального замовлення

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 1 червня

12. Подання до Міністерства освіти і науки України зведеної 
інформації про виконання регіонального замовлення в розрізі 

управління освіти і науки 
облдержадміністрації

щороку
до 1 листопада
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Продовження додатка
№ 
з/п Найменування заходу Відповідальні виконавці Строк виконання

освітньо-кваліфікаційних рівнів професійної (професійно-
технічної) освіти (освітньо-професійного ступеня фахової 
передвищої освіти, освітнього ступеня вищої освіти), професій 
(галузей знань та спеціальностей)

Начальник управління освіти і 
науки адміністрації Ольга ХОМА

Наталія Носоненко 


