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ТЕРНОПІЛЬСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ТЕРНОПІЛЬСЬКА ОБЛАСНА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від  ________________ 20 ___ року      м. Тернопіль        №  _______________

Про стан виконання програми 
розвитку туризму в Тернопільській
області на 2021-2025 роки

Відповідно до законів України ,,Про місцеві державні адміністраціїˮ             
і ,,Про правовий режим воєнного стануˮ, указів Президента України                 
від 24 лютого 2022 року № 64/2022 ,,Про введення воєнного стану в Україніˮ, 
від 24 лютого 2022 року № 68/2022 ,,Про утворення військових адміністраційˮ, 
від 1 травня 2023 року № 254/2023 ,,Про продовження строку дії воєнного стану 
в Україніˮ, Стратегії розвитку Тернопільської області на 2021-2027 роки та 
плану заходів з її реалізації у 2021-2023 роках, затверджених рішенням 
Тернопільської обласної ради від 03 грудня 2020 року № 16, з метою 
формування високоякісних локальних туристичних продуктів на основі 
забезпечення різноманітності та унікальності туристичних послуг у структурі 
комплексного регіонального туристичного продукту „TERNOPIL*YA: new 
emotions” та активної популяризації Тернопілля на вітчизняному та 
міжнародному туристичному ринках: 

1. Інформацію директора департаменту культури та туризму обласної 
військової адміністрації про стан виконання програми розвитку туризму в 
Тернопільській області на 2021-2025 роки, затвердженої рішенням 
Тернопільської обласної ради від 23 грудня 2020 року № 44 (із змінами), взяти 
до відома.
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2. Департаменту культури та туризму обласної військової адміністрації:
1) забезпечити координацію дій органів виконавчої влади, органів 

місцевого самоврядування, бізнесових структур, громадських організацій, 
навчальних закладів для розвитку туризму в області;

2) сприяти організації просвітницьких платформ для бізнесу, громад щодо 
створення і діяльності туристичних кластерів.

3. Департаменту культури та туризму обласної військової адміністрації 
спільно з органами місцевого самоврядування, Національним заповідником 
,,Замки Тернопілля”, Державним історико-архітектурним заповідником у місті 
Бережани, Кременецько-Почаївським державним історико-архітектурним 
заповідником, Національними природними парками ,,Дністровський каньйон” і 
,,Кременецькі гори”:

1) реалізувати заходи для розвитку локальних туристичних дестинацій, у 
тому числі шляхом застосування кластерної моделі розвитку та формування 
туристичного бренду територій;

2) здійснювати модернізацію інфраструктури на основних туристичних 
маршрутах, облаштування місць для стоянок і короткочасних зупинок 
туристично-екскурсійних автобусів, автотуристів, на водних маршрутах, а 
також під’їзних шляхів до туристичних об’єктів із встановленням вказівників 
до них;

3) надавати всебічну підтримку у проведенні маркування та знакування 
місцевих туристичних маршрутів, у тому числі з активного туризму (піших, 
кінних та вело-) для їх подальшого об’єднання у регіональну мережу; 

4) створити та забезпечити функціонування туристично-інформаційних 
центрів, які є координаторами з розвитку туристичної сфери на території 
громад;

5) брати участь у спільних проєктах міжрегіонального співробітництва та 
проєктах міжнародної технічної допомоги для розвитку туристичної 
інфраструктури;

6) наповнювати заходи подієвого туризму (свята, фестивалі тощо) більшою 
видовищністю на основі використання місцевих історичних та культурних 
чинників, що вплине на збільшення потоку туристів; 

7) підвищувати атрактивність об’єктів культури (музеїв, заповідників) 
шляхом використання сучасних методів організації експозиції та подачі 
матеріалу, організацію майстер класів, квестів, театралізованих дійств,           
3D-турів;

8) проводити системну роботу щодо промоції туристичних пропозицій 
територіальних громад  як унікальних туристичних дестинацій (організація 
інфо, прес-турів, виготовлення друкованої, відео, сувенірної продукції, 
проморолики, створення мобільних додатків екскурсійних програм). 
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4. Виконавцям розпорядження про проведену роботу та вжиті заходи  
інформувати департамент культури та туризму обласної військової 
адміністрації до 10 січня 2024 року. 

5. Департаменту культури та туризму обласної військової адміністрації 
забезпечити узагальнення поданих матеріалів і про стан виконання 
розпорядження інформувати обласну військову адміністрацію до 20 січня     
2024 року. 

6. Контроль за виконанням розпорядження доручити заступникові 
начальника обласної військової адміністрації відповідно до розподілу 
обов’язків. 

Начальник військової адміністрації Володимир ТРУШ

Віктор Устенко

Світлана Беспоповцева

Світлана Байталюк

Ольга Циклиняк

Сергій Калиняк

Іванна Лицар

Ольга Хвас


